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ПЛАН
по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность по общеобразовательным программам, дополнительным общеобразовательным программам, в 2023 году в Урванском районе

	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
«Средняя общеобразовательная школа № 2» с.п. Псыгансу

	Недостатки, выявленные в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организацией
	Наименование мероприятия по устранению недостатков, выявленных  в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организацией
	Плановый срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель
(с указанием фамилии, имени, отчества и должности)
	Сведения о ходе реализации 
мероприятия 

	
	
	
	
	реализованные меры по устранению выявленных недостатков
	фактический срок реализации

	I. Открытость и доступность информации об образовательной организации

	Отсутствие на официальном сайте организации информации о дистанционных способах взаимодействия:  раздела официального сайта
«Часто задаваемые вопросы»
	Разместить на официальном сайте раздел «Часто задаваемые вопросы»
	Январь-март
2024 г.
	Бозиев Х.З.,
директор
	На официальном сайте школы размещён раздел «Часто задаваемые вопросы».
	Февраль 2024 г.

	Отсутствие на сайте организации  информации об обеспечении доступа в здание инвалидов и лиц с ОВЗ
	Разместить на сайте организации информации об обеспечение доступа в здание инвалидов и лиц с ОВЗ
	Март
2024 г.
	Бозиев Х.З.,
директор
	На официальном сайте школы размещена информация об обеспечении доступа в здание инвалидов и лиц с ОВЗ
	Февраль 2024 г.

	III. Доступность услуг для инвалидов

	Отсутствие специально оборудованных санитарно-гигиенических помещений в организации
	Оборудовать санитарно-гигиенические помещения в организации для лиц с ОВЗ
	Август
2024г.
	Бозиев Х.З.,
директор
	
	

	Отсутствие дублирования для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации.
	Обеспечить дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации. Приобрести необходимые знаки, выполненные рельефно-точечным шрифтом Брайля, звуковой информатор
	Август-декабрь
2024г.
	Бозиев Х.З.,
директор
	К концу года хотим приобрести необходимые знаки для инвалидов по слуху и зрения, выполненные рельефно – точечными шрифтами Брайля.
	

	Отсутствие  условий доступности, позволяющих инвалидам по слуху (зрению) получать услуги наравне с другими
	Обеспечить возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдо-переводчика). 
Заключить договор при необходимости для предоставления услуги сурдопереводчика
	Апрель
2024 г.
	Бозиев Х.З.,
директор
	Заключить договор при необходимости для предоставления услуги сурдоперевод-чика
	

	IV. Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации

	Проведение мероприятий по профилактике профессионального выгорания сотрудников, создание условий для их постоянного развития и повышения квалификации в соответствии с требованиями ФГОС
	Проведение поэтапных диагностических мероприятий по профилактике профессионального выгорания: диагностика профессионального выгорания
	Ежеквартально
	Бозиев Х.З.,
директор
	Проведён опросник профессионального выгорания среди педагогических работников
	Январь-май 
2024 г.

	
	Создание условий для развития педагогов (курсы, семинары)
	Ежеквартально
	Бозиев Х.З.,
директор
	На курсы повышения квалификации направлены 18 педагогических работников
	Январь – май 2024 г.


Директор                                      Х.З. Бозиев
